PLAN STRATEGIQUE

CANDIAC

ma ville sous les arbres

DE DEVELOPPEMENT 2018-2033

VISION 2033

Construire, grandir et se développer, intelligemment. Pour que
nos enfants puissent s'épanouir dans un environnement sain et
sécuritaire. Pour gu’ils profitent de parcs et d'espaces verts gérés
et répartis judicieusement. Pour qu'ils se déplacent activement
et durablement. Pour qu'ils bénéficient d’'une vie culturelle
dynamique et enrichissante. Pour que vous et les prochaines

générations puissiez vivre sereinement.

Nos valeurs,
ce en quoi hous croyons

Le citoyen d’abord

Le citoyen est notre priorité. Nous nous engageons a
faire preuve d'écoute, de courtoisie et de bienveillance
a légard de tous.

Exiger la qualité

Nous mettons notre expertise et notre savoir-faire au
service des citoyens. Nous visons lexcellence et nous
élevons nos standards pour vous offrir un cadre de vie
agréable et sécuritaire.

S’épanouir ensemble

Nous travaillons avec empathie, authenticite et
confiance. Nous offrons un environnement sain favorable
a la créativité et a la productivité. Nous favorisons le
respect, le savoir-vivre et la collaboration pour le bien-
étre de nos employes et de nos citoyens.

Faire preuve d’audace et de créativité

Nous saisissons les opportunités qui se présentent.
Nous nous ouvrons aux changements en faisant preuve
de curiosité et d'innovation. Nous nous améliorons
continuellement afin de hisser Candiac parmi les villes
les plus durables et les plus résilientes.

Agir avec intégrite

Nous faisons preuve d’honnéteté, de rigueur et d'éthique
sans compromis dans lexercice de nos fonctions.

Nous agissons avec professionnalisme, vigilance et
discernement dans laccomplissement de notre mission.
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Nos 6 chantiers
stratégiques

La collectivité
Offrir des services municipaux de qualité supérieure,
repondant aux attentes et besoins de la population.

La qualité de vie
Maintenir un milieu de vie de qualité dans un
environnement sécuritaire.

L'engagement
Accentuer notre implication régionale en favorisant

des partenariats avec les villes de la couronne Sud
de Montréal.

Le rayonnement

Déployer et promouvoir limage de marque de la Ville
et renforcer son rayonnement.

La modernité

Veiller a lévolution d’'une organisation municipale
toujours plus performante, innovatrice, transparente
et ouverte aux changements.

La durabilité

Assurer un développement harmonieux, responsable
et respectueux des valeurs environnementales
et sociales.




JASONS

; CANDIAC
\ . ma vllle sous les arbres

Réalisations

« |nauguration de la Fabrique 59, espace culturel creatif
« Creéation des murales Le réve de Montcalm sur lhotel de ville et de
La famille des verres sur la caserne d'incendie

« Acquisition de l'ceuvre d'art Les Cocottes, installée au parc Haendel
« Creéation de lexposition Au fil du temps, au cceur de Candiac a l'hétel de ville
- Réalisation du documentaire Méemoire a ciel ouvert : Consumers Glass

« Implantation d'une nouvelle micro-bibliotheque au parc de Sardaigne

« Tenue de deux grandes rencontres de concertation avec les organismes
« Présentation d'artistes locaux en premiere partie des Candiac en musique

« Fabrication collective d'une ceuvre de Land art nommeée
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« Quverture de labibliotheque en acces libre

- Motorisation électrigue de la bibliocyclette

Actions projetées

« Acquisition de plusieurs oeuvres dart pour nos espaces publics : Place de la Fonderie,
parc linéaire et nouvel atelier des Travaux publics
« Reéalisation d’'une ceuvre d'art au Centre Claude-Hébert

« Conception d’'un projet dart/culture sur un batiment industriel dans le futur
centre-ville Montcalm

« Nouveau Plan d’action culturel
« Création d'un sentier des générations

« Soutien et valorisation de limplication bénévole dans la communauté




NOTRE GOLLEGTION,

RIGHE ET DIVERSIFIEE CANDIAC
ma ville sous les arbres

VIsmN nE I_A [:“““HE La culture fait battre

le coeur de Candiac.

P 0 “ n BAN n IAB Elle se vit pres de chez soi comme dans les

lieux de rencontre reconnus et fréquentes
par les citoyens de tous ages, de toute
La Ville de Candiac enracine la culture condition et de toute provenance. Par la
au cceur de ses milieux de vie. culture, les citoyens et la ville se nourrissent
mutuellement. Le territoire habite est vecu
comme un espace dappartenance ou les
personnes et les organisations contribuent a
faconner une ville dynamique et riche de sens
pour tous.

La culture, dans toutes ses dimensions

et ses potentialités, est une condition
essentielle au développement d’'une ville
durable, inclusive, proactive et innovante.
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Principes directeurs
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« Le développement durable
« Linnovation

- Lacces et la participation active de tous
a la vitalité culturelle

« Une ville a échelle humaine

Orientations

1. Intégrer la culture dans un projet territorial
et environnemental pour génerer des milieux
de vie en santé

2. Favoriser la diversité des expressions
culturelles et la participation active de tous
a la vie culturelle locale

3. Soutenir la pratique artistique
et lengagement des créateurs dans

la collectivité

4. Renforcer lidentité locale grace au

patrimoine, a larchitecture et au design

1> _ 5. Favoriser une gouvernance culturelle
WL R e Cr _ o WS b participative et inclusive
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ma ville sous les arbres

(EUVRES EPHEMERES
ET ART PUBLIG

Ensemble nous grandissons (2023) Le réve de Montcalm (2023)
Lieu : cour arriere de la bibliotheque, située au 59, Lieu : hotel de ville, 100, boul. Montcalm Nord
chemin Haendel (acceés par le Centre Claude-Hébert). Artiste : René Bégin

Artiste : Marc Walter

Les Cocottes (2023) La famille des verres (2022)
Lieu : parc Haendel, pres de la patinoire réfrigérée Lieu : ancienne caserne, 90, boul. Montcalm Nord
couverte Artiste : Edgar Vachon-Desautels

Artiste : Guillaume Brisson-Darveau

_ Voyez notre collection d’ceuvres
oiea i acquises par la Ville
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